Informativo

i [TACON

. ITAJUBA CONTABILIDADE

www.itajubacontabilidade.com.br

Andréa Praxedes Simoni Sousa
® (35) 98863-2964 ®(11) 98300-8092
andrea@itajubacontabilidade.com.br simoni@itajubacontabilidade.com.br

NOVEMBRO/2019

Rua Doutor Xavier Lisboa, 214 - Varginha - Itajubd/MG | (35) 3622-4809

ENCARTE

BENEFICIO ASSISTENCIAL AO IDOSO (BPC)
BENEFICIO ASSISTENCIAL A PESSOA COM DEFICIENCIA (BPC)
BENEFICIO ASSISTENCIAL A PESSOA COM DEFICIENCIA - MICROCEFALIA

QUEM PODE UTILIZAR ESSE SERVIGO?
ETAPAS PARA REALIZAGAO DESSE SERVIGO
DOCUMENTOS QUE PODERAO SER SOLICITADOS PELO INSS
OUTRAS INFORMAGOES

Destaques do Més

DOENCAS COMO FAZER O LUCRO PRESUMIDO SITUAGOES LUCRO
QUE CREDITO DO SERVICOS AUXILIARES DE PRESUMIDO
APOSENTAM ICMS NA AO TRANSPORTE DE EXCLUSAO INDENIZAGAO
POR AQUISIGAO DE CARGAS - BASE DE DO LUCRO POR DANO

INVALIDEZ IMOBILIZADO CALCULO - PERCENTUAL PRESUMIDO PATRIMONIAL




INFORMATIVO - NOVEMBRO / 201 9)

PESSOAL

DOENGCAS QUE
APOSENTAM POR INVALIDEZ

A Previdéncia Social determina a existéncia de
doencas que aposentam por invalidez, ou seja,
enfermidades que tornam o segurado incapaz de retornar ao
trabalho. Veja quais s&o elas, entenda as regras
estabelecidas pelo INSS e como dar entrada nessa
modalidade de aposentadoria.

A aposentadoria € um beneficio garantido a todo
trabalhador e contribuinte da Previdéncia Social. E, no
decorrer da vida profissional, & possivel que ele ndo possa
mais trabalhar e prover sua familia. E nesse ponto que atua a
aposentadoria porinvalidez.

Quais sdo as doengas que aposentam por
Invalidez?

N&o ha uma lista de doengas que geram direito a
aposentadoria por invalidez. No entanto, o INSS elenca as
principais enfermidades. Confira:

1 - Hanseniase

A hanseniase antigamente era chamada de lepra e
€ causada pela bactéria Mycobacterium leprae. A doenca é
infectocontagiosa e incapacitante, por isso, o trabalhador
deve ser afastado das suas atividades e receber a
aposentadoria.

2 - Tuberculose Ativa

A tuberculose ativa também & uma doenca
infectocontagiosa e é causada pela bactéria Mycobacterium
tuberculosis.

3 - Alienagao Mental

Disturbios de ordem mental podem incapacitar o
trabalhador para a sua rotina diaria, sendo devida a
aposentadoria porinvalidez.

4 - Esclerose Multipla

A esclerose multipla afeta a cogni¢ao, coordenacao
motora, memoria e uma série de outros campos importantes
para a interagdo em sociedade. A doenga ataca o sistema
Nnervoso.

5 - Cegueira

A deficiéncia visual também compromete a vida
profissional e a produtividade e, por essarazao, faz parte das
doencgas que demandam aposentadoria. O glaucoma é uma
das doengas que sdo porta de entrada para a deficiéncia
visual definitiva.

6 - Hepatopatia Grave

A hepatopatia grave consiste em uma doenga que
atinge o figado de forma a comprometer severamente a
saude do trabalhador.

7 - Cardiopatia Grave

Ja a cardiopatia grave é a doenga que afeta o
coragéo e que impede o trabalhador de desempenhar suas
funcdes em seguranca. Uma vez impedido, ele deve ser
preservado e receber o auxilio porinvalidez.

8 - Nefropatia Grave

A nefropatia é a doenga que ataca os rins. Em sua
condicao mais grave, prejudica a qualidade de vida do
profissional, que deve ser afastado do trabalho.

9 - Malde Parkinson

O Mal de Parkinson € responsavel por apresentar
progressivos prejuizos a coordenacao motora e a postura do
individuo.

Sua caracteristica mais marcante, sdo as maos
trémulas, ac&o involuntaria do corpo do paciente acometido
pela doengca. O Mal de Parkinson & degenerativo, e o
trabalhador precisa ser aposentado.

10- AIDS

A Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS)
ataca o sistema imunoldgico do individuo, que se torna
predisposto a adquirir infecgbes. Devido a sua gravidade e a
auséncia de cura até o momento, a doenga € motivo para a
solicitacao de aposentadoria por invalidez.

11- Paralisia

Nesse caso, devemos considerar os tipos de

paralisia que sdo considerados irreversiveis e que
incapacitam o individuo para o trabalho e sustento da sua
familia. Sendo assim, sdo algumas das condigbes a
paraplegia, triplegia e tetraplegia.

12- Contaminagao por Radiagao

Quem tem um trabalho em que constantemente se
vé exposto a radiagdo pode estar a mercé de uma
contaminagéo.

Uma vez contaminado, o trabalhador deve ser
colocado em observagao e ser submetido a uma série de
exames rigorosos. Constatado o desenvolvimento de
doencas, ele deve receber a aposentadoria por invalidez.

13- Espondiloartrose anquilosante

Problemas de coluna, em estagio avancado, déo
direito a aposentadoria por invalidez, como é o caso da
espondiloartrose anquilosante. Essa doenca inflamatoria
cronica afeta as articulagdes do esqueleto. Ela mexe ndo s6
com a coluna, mas também com as articulagdes dos ombros,
joelhos, quadris e térax. Além disso, nos quadros mais
graves, o individuo sofre com lesdes nos olhos, nos pulmdes
€ Nno coragao.

14- Doencade Paget

Com o avancar da idade, aumentam as chances do
trabalhador desenvolver a doenca de Paget.Esse problema
afeta os ossos, tornando-os mais frageis e até mesmo
deformados. E muito comum no fémur, no cranio, no brago e
na coluna. O tratamento ajuda a aliviar os sintomas, mas a
doenga nao tem cura.

15- Cancer

O cancer, também conhecido como neoplasia
maligna, € uma das doencgas que aposentam por invalidez. A
pessoa desenvolve tumor maligno em alguma parte do
corpo, como mama, figado, pancreas ou prostata, o que
obriga arealizacdo de um intenso tratamento.

A aposentadoria é concedida ao portador de cancer
desde que a sua incapacidade permanente para o trabalho
seja comprovada. Se ele estiver fazendo tratamento de
quimioterapia ou radioterapia, pode contar com outro
beneficio previdenciario, o auxilio-doenca.

Ha, ainda, outras doengas que podem levar o
trabalhador ao seu afastamento das fun¢des definitivamente
e aentrar com o pedido de aposentadoria por invalidez.

Inclusive, aqueles individuos que adquiriram
problemas de saude especificos oriundos das tarefas do
cotidiano de trabalho podem solicitar uma pericia para
comprovar e pedir a aposentadoria.

Além de sofrer com um problema de saude que gere
incapacidade total ou permanente, o trabalhador também
precisa ter pelo menos 12 meses de contribuicdo para ter
direito a aposentadoria porinvalidez.

Como solicitar aaposentadoria porinvalidez?

O primeiro passo € ir ao médico e obter um laudo,
que descreva com detalhes o problema de saude
incapacitante. Munido desse documento, o segurado deve
marcar pericia meédica, através do telefone 135 ou pela
plataforma Meu INSS.

Para marcar pericia médica online, basta acessar o
endereco eletronico de servigos do INSS, fazer o login e
clicar no item “Agende sua Pericia”’. Clique no botédo
“Agendar novo” para ser redirecionado ao Requerimento de
Beneficio por Incapacidade.

No ambiente do Dataprev, informe os dados
solicitados pelo formulario e escolha a agéncia mais
préxima. Guarde o nimero do protocolo, pois ele sera util na
hora de consultar o resultado do beneficio.

N&do existe um requerimento direto de
aposentadoria por invalidez. Portanto, primeiro o segurado
deve solicitar auxilio-doenca e comparecer a pericia. Nessa
consulta com o médico previdenciario, é fundamental
apresentar provas sobre o problema de salde incapacitante,
como laudos, exames, prontuarios de hospital e atestados
meédicos.

Apds uma avaliagdo completa, o perito determina
se o0 caso é elegivel de auxilio-doenga ou aposentadoria por
invalidez. Em geral, o segurado s6 consegue se aposentar
Se 0 seu caso tiver recuperagao impossivel.
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COMO FAZER O CREDITO DO ICMS
NA AQUISIGAO DE IMOBILIZADO

Relativamente aos créditos do ICMS, decorrentes
de entrada de mercadorias no estabelecimento destinadas
ao ativo imobilizado, ocorridas a partirde 01/01/2001, devera
serobservado:

1 - a apropriagdo sera feita a razao de 1/48 (um
quarenta e oito avos) por més, devendo a primeira fragéo ser
apropriada no més em que ocorrer a entrada no
estabelecimento;

2 - em cada periodo de apuragao do imposto, ndo
sera admitido o creditamento de que em relagado a proporgéo
das operagbes de saidas ou prestacdes isentas ou nao
tributadas sobre o total das operagbes de saidas ou
prestacdes efetuadas no mesmo periodo.

O montante do crédito a ser apropriado sera o obtido
pela seguinte férmula:

Valor total do crédito x 1/48 x valor das operagées de
saidas e prestagdes tributadas / total das operagdes de
saidas e prestacoes.

O quociente de um quarenta e oito avos sera
proporcionalmente aumentado ou diminuido, pro rata die
(propor¢éo ao dia), caso o periodo de apuragao seja superior
ou inferioraum més. Base: Lei Complementar 102/2000.

LUCRO PRESUMIDO
SERVICOS AUXILIARES AO
TRANSPORTE DE CARGAS

BASE DE CALCULO - PERCENTUAL

SOLUCAO DE CONSULTAN® 113, DOU 12/09/2018.

ASSUNTO: IMPOSTO SOBRE A RENDA DE
PESSOAJURIDICA (IRPJ).

O servigo de transbordo prestado por uma pessoa
juridica a outra, consistente na recepgdo de caminhdes,
pesagem dos veiculos carregados e descarregados,
armazenagem temporaria de graos, embarque em transporte
ferroviario e pesagem de vagdes ndo se qualificam como
servigos de transporte de cargas, mas sim como servigos
auxiliares ao transporte de cargas. De conseguinte, o
percentual de presungao aplicavel a receita bruta decorrente
da prestacgao de tais servigos, para fins de determinagao da
base de calculo do IRPJ no regime de tributagdo do lucro
presumido, é de 32% (prestacéo de servicos em geral). Lei n°
9.249,de 1995, art. 15,§1°,1l,aelll, a.

LUCRO PRESUMIDO - QUAL O
PERCENTUAL DE PRESUNCAO NO
COMERCIO DE SOFTWARES?

Na apuracédo do lucro presumido, as receitas
decorrentes do licenciamento de programas de computador
customizaveis, assim entendido as adaptagdes feitas em
programas preexistentes para entrega aos clientes,
consideradas meros ajustes, sujeitam-se a aplicagdo do
percentual de presuncao de:

8% (oito por cento) para fins de determinacédo da
base de calculo do Imposto de Renda Pessoa Juridica
(IRPJ) e 12% (doze por cento) para determinagéo da base de
calculo da Contribuigédo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL).

Nesta hipotese, considera-se que a
comercializacdo de software customizado caracteriza-se
como venda de mercadoria.

Caso a empresa desempenhe concomitantemente
mais de uma atividade, o percentual de presuncao
correspondente deve ser aplicado sobre o valor da receita
bruta auferida em cada atividade.

Bases: Artigos 15 e 20 da Lei 9.249/1995 e Solugao
de Consulta Disit/SRRF 3.002/2017.
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Cadastro

CADASTRO/SOCIETARIO

SITUACOES DE EXCLUSAO
DO LUCRO PRESUMIDO

E comum observarmos trabalhos elaborados com o
tema abordado sobre as situagdes que excluem ou que
tornam uma pessoa juridicaimpedida a ingressar no Simples
Nacional. Menos comum, entretanto de igual relevancia séo
os atos que tornam uma pessoa juridica impedida de
permanecer ou ingressar no Lucro Presumido, situacao a
qual direciona a pessoa juridica por consequéncia, para o
Lucro Real.

E sabido da necessidade que em cada término de
ano-calendario ocorra estudo tributario para definir qual o
regime tributario € mais benéfico, mas além do seu ingresso
faz-se de sumaimportancia, apontar situagdes que a pessoa
juridica exergca e que a torne impedida de continuar no
mesmo ano-calendario ou no seguinte, no Lucro Presumido.

Em relagdo a receita auferida, o limite anual é de R$
78.000.000,00 ou proporcional ao nimero de meses do
periodo, em caso de inicio de atividades.

Havendo o excesso de receita, a pessoa juridica
continua no Lucro Presumido apurando seus impostos e
contribui¢cdes até o final deste ano-calendario. A legislagéo
nao estabelece qualquer tipo de adicional ou acréscimo para
este cenario.

No ano-calendario seguinte em que houve o
excesso de receita, a pessoa juridica obrigatoriamente
ingressa no regime de apuragéo do Imposto de Renda na
forma do Lucro Real e, se neste ano-calendario em que foi
tributada no Lucro Real, ndo ultrapassar o limite anual citado
anteriormente, entdo no ano-calendario seguinte podera
retornar ao Lucro Presumido se for esta a sua opgao.

Sobre o exercicio de atividades, sdo impedidas:

Bancos comerciais; Bancos de investimentos;
Bancos de desenvolvimento; Agéncias de fomento; Caixas
econdmicas; Sociedades de crédito; Financiamento e
investimento; Sociedades de crédito imobiliario; Sociedades
corretoras de titulos; Valores mobiliarios e cambio;
Sociedades de crédito ao microempreendedor e a empresa
de pequeno porte; Distribuidoras de titulos e valores
mobiliarios; Empresas de arrendamento mercantil;
Cooperativas de crédito; Empresas de seguros privados e de
capitalizagédo; e Entidades abertas de previdéncia
complementar.

Demais situagdes impeditivas ao Lucro
Presumido:

Que tiverem lucros, rendimentos ou ganhos de
capital oriundos do exterior; Que, autorizadas pela
legislagédo tributaria, usufruam de beneficios fiscais relativos
a isencao ou a reducao do imposto sobre a renda; Que
explorem as atividades de prestagéo cumulativa e continua
de servicos de assessoria crediticia, mercadolégica, gestéo
de crédito, selecao e riscos, administragéo de contas a pagar
e a receber, compras de direitos creditorios resultante de
vendas mercantis a prazo ou de prestacdo de servigos
(factoring); Que explorem as atividades de securitizagdo de
créditos imobiliarios, financeiros e do agronegdécio; Que
tenham sido constituidas como sociedades de propoésito
especifico, formadas por microempresas e empresas de
pequeno porte, observado o disposto no art. 56 da Lei
Complementar n® 123, de 2006 ; e Que emitam agdes.

Nota—No tépico:

Que tiverem lucros, rendimentos ou ganhos de
capital oriundos do exterior;

Nao estdo incluidas neste tépico, as receitas com
exportagdes de vendas de produtos ou servigos. A
exportacdo apenas é considerada no limite de receita da
pessoa juridica.

Tao importante como ingressar no Lucro
Presumido, € conhecer as regras para permanecer no Lucro
Presumido.
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BENEFICIO ASSISTENCIAL AO IDOSO (BPC)

O Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC) da
Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) € a garantia de
um salario minimo mensal a pessoa com mais de 65 anos
que nao possui renda suficiente para manter a simesmoe a
sua familia, conforme os critérios definidos na legislacao.

Além de comprovar a idade minima, para ter direito
€ necessario que a renda por pessoa do grupo familiar seja
inferior a 1/4 do salario-minimo. Esta renda sera avaliada
considerando-se o salario do beneficiario, do esposo(a) ou
companheiro(a), dos irmaos solteiros, dos filhos e enteados
solteiros e os menores tutelados, desde que residam na
mesma casa.

Por se tratar de um beneficio assistencial, ndo é
necessario ter contribuido para o INSS para ter direito a ele.

No entanto, este beneficio ndo paga 13° salario e
nao deixa pensao por morte.

O atendimento deste servico sera realizado a
distancia, ndo sendo necessario o comparecimento
presencial nas unidades do INSS, a n&do ser quando
solicitado para eventual comprovacgao.

Quem pode utilizar esse servigo?

Tem direito ao BPC o brasileiro, nato ou
naturalizado, e as pessoas de nacionalidade portuguesa,
desde que comprovem residéncia fixa no Brasil e renda por
pessoa do grupo familiar inferior a %2 de salario minimo
atual. Além disso, devem se encaixar nas seguintes
condigdes:

» Para o idoso: idade igual ou superior a 65 anos,
para homem ou mulher;

» Caso exista renda familiar, esta nao podera ser
superior a 1/4 do salario minimo em vigor por pessoa
(incluindo o proprio requerente);

* Nacionalidade brasileira;

» Possuirresidéncia fixa no pais;

» Nao estarrecebendo outro tipo de beneficio.

Etapas pararealizagao desse servigo:

» Efetuar o cadastramento do beneficiario e sua
familia no Cadastro Unico de Programas Sociais do
Governo Federal-CadUnico.

* As Familias ja inscritas devem estar com o
CadUnico atualizado (maximo de 2 anos a ultima
atualizagdo) para fazer o requerimento no momento da
analise do beneficio.

Documentos que poderao ser solicitados pelo
INSS:

* Procuracédo ou termo de representagédo legal,
documento de identificacdo com foto e CPF do procurador
ou representante, se houver.

Outras informacgées:

* |doso em asilo: a condi¢do de acolhimento em
instituicées de longa permanéncia, assim entendido como
hospital, abrigo ou instituicdo congénere nao prejudica o
direito do idoso ao recebimento do beneficio;

» Adicional de 25% para beneficiario que precisa
de assisténcia permanente de terceiros: somente o
aposentado porinvalidez possui este direito;

* Renda da familia do idoso: o Beneficio
Assistencial ao Idoso ja concedido a um membro da familia
ndo entrara no calculo da renda familiar em caso de
solicitagdo de um novo beneficio (BPC) para outro idoso da
mesma familia;

» Concesséo ao recluso: o recluso ndo tem direito
a este tipo de beneficio, uma vez que a sua manutencéo ja
esta sendo provida pelo Estado;

» Concesséao ao portugués: o portugués pode ter
direito ao beneficio, desde que comprove residéncia e
domicilio permanentes no Brasil;

* Requerimento por terceiros: o cidaddo tem a
opgao de nomear um procurador para fazer o requerimento
em seu lugar. Consulte também informacées sobre
representacao legal. No entanto, o requerente deve estar
presente para a avaliagdo social e a pericia médica;

* O beneficio sera concedido ou mantido para
inscricdes no CadUnico que tenham sido realizadas ou
atualizadas nos ultimos dois anos;

« O BPC nado pode ser acumulado com outro
beneficio no ambito da Seguridade Social (como,
aposentadorias e pensdo) ou de outro regime, inclusive
seguro desemprego, exceto com beneficios da assisténcia
médica, pensdes especiais de natureza indenizatéria e
remuneracdo advinda de contrato de aprendizagem.

BENEFICIO ASSISTENCIAL A PESSOA

COM DEFICIENCIA (BPC)

O Beneficio de Prestacao Continuada (BPC) da
Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS) é a garantia de
um salario minimo mensal a pessoa com deficiéncia que
comprove nao possuir meios de prover a proépria
manutengao, nem de té-la provida por sua familia.

Para ter direito, € necessario que a renda por
pessoa do grupo familiar seja menor que 1/4 do salario-
minimo vigente.

Por se tratar de um beneficio assistencial, ndo é
necessario ter contribuido para o INSS parater direito a ele.
No entanto, este beneficio ndo paga 13° salario e ndo deixa
pensao por morte.

O atendimento deste servigo sera realizado a
distancia, ndo sendo necessario o comparecimento
presencial nas unidades do INSS, a ndo ser quando
solicitado para eventual comprovacéo.

Quem pode utilizar esse servigo?

Tem direito ao BPC o brasileiro, nato ou
naturalizado, e as pessoas de nacionalidade portuguesa,
desde que comprovem residéncia fixa no Brasil e renda por
pessoa do grupo familiar inferior a ¥4 de salario minimo
atual. Além disso, devem se encaixar nas seguintes
condigdes:

+ Para a pessoa com deficiéncia: qualquer idade —
pessoas que apresentam impedimentos de longo prazo
(minimo de 2 anos) de natureza fisica, mental, intelectual
ou sensorial, os quais, em interagcdo com diversas
barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e efetiva
na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais
pessoas.

Etapas pararealizagao desse servigo:

» Efetuar o cadastramento do beneficiario e sua
familia no Cadastro Unico de Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico.

* As Familias ja inscritas devem estar com o
CadUnico atualizado (maximo de 2 anos a ultima
atualizacdo) para fazer o requerimento no momento da
analise do beneficio.
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Documentos que poderao ser solicitados pelo
INSS:

* Procuracéo ou termo de representacédo legal,
documento de identificagdo com foto e CPF do procurador
ou representante, se houver;

» Documentos que comprovem a Deficiéncia.

Exemplo: atestados médicos, exames, etc.

* Poderado ser solicitados documentos para
atualizagdo de cadastro ou atividade.

Outras informacgodes:

+ Comprovagao da deficiéncia: a deficiéncia &
analisada pelo Servigo Social e pela Pericia Médica do
INSS;

» Adicional de 25% para beneficiario que precisa
de assisténcia permanente de terceiros: somente o
aposentado porinvalidez possui este direito;

» Concesséao ao recluso: o recluso ndo tem direito
a este tipo de beneficio, uma vez que a sua manutencéo ja
esta sendo provida pelo Estado;

+ Concesséao ao portugués: o portugués pode ter
direito ao beneficio, desde que comprove residéncia e
domicilio permanentes no Brasil;

+ Pessoa com Deficiéncia contratada como
aprendiz: a pessoa com deficiéncia contratada na condigédo
de aprendiz podera acumular o BPC/LOAS e a
remuneracao do contrato de aprendiz com deficiéncia, e
tera seu beneficio suspenso somente apos o periodo de
dois anos de recebimento concomitante da remuneracéo e
do beneficio;

» Trabalho da pessoa com deficiéncia: a pessoa
com deficiéncia que retornar a trabalhar tera seu beneficio
suspenso e devera informar o retorno ao trabalho, sob o
risco de manutencéo indevida;

» Requerimento por terceiros: caso ndo possa
comparecer ao INSS, o cidaddo tem a opgao de nomear um
procurador para fazer o requerimento em seu lugar.
Consulte também informagdes sobre representacgao legal.
No entanto, o requerente deve estar presente para a
avaliagdo social e a pericia médica;

* O beneficio serd concedido ou mantido para
inscrigdes no CadUnico que tenham sido realizadas ou
atualizadas nos ultimos dois anos;

* O BPC nado pode ser acumulado com outro
beneficio no dmbito da Seguridade Social (como,
aposentadorias e pensdo) ou de outro regime, inclusive
seguro desemprego, exceto com beneficios da assisténcia
médica, pensdes especiais de natureza indenizatéria e
remuneracgao advinda de contrato de aprendizagem.

BENEFICIO ASSISTENCIAL A PESSOA
COM DEFICIENCIA - MICROCEFALIA

O Beneficio Assistencial a crianga com deficiéncia
motivada por Microcefalia € a garantia de um salario
minimo mensal, pelo prazo maximo de trés anos, a crianca
diagnosticada com microcefalia que disponha de laudo
médico circunstanciado emitido pelo Sistema Unico de
Saude (SUS).

Para ter direito, € necessario que a renda por
pessoa do grupo familiar seja menor que 1/4 do salario
minimo vigente.

O atendimento deste servigo sera realizado a
distancia, ndo sendo necessario o comparecimento
presencial nas unidades do INSS, a nido ser quando
solicitado.

Quem pode utilizar esse servigo?

Tem direito ao beneficio o brasileiro e as pessoas
de nacionalidade portuguesa, desde que comprovem
residéncia fixa no Brasil e renda por pessoa do grupo
familiar inferior a /4 do salario minimo atual.

Etapas pararealizagao desse servigo:

» Efetuar o cadastramento do beneficiario e sua
familia no Cadastro Unico de Programas Sociais do
Governo Federal-CadUnico.

* As Familias ja inscritas devem estar com o
CadUnico atualizado (maximo de 2 anos a Ultima
atualizagdo) para fazer o requerimento no momento da
analise do beneficio.

Documentos que poderao ser solicitados pelo
INSS:

* Procuragédo ou termo de representacéo legal,
documento de identificagdo com foto e CPF do procurador
ourepresentante, se houver;

* Documentos que comprovem a Deficiéncia.

Exemplo: atestados médicos, exames, etc.

Outras informagoes

» Comprovacgao da deficiéncia: a deficiéncia &
analisada pelo Servigo Social e pela Pericia Médica do
INSS;

» Adicional de 25% para beneficiario que precisa
de assisténcia permanente de terceiros: somente o
aposentado porinvalidez possui este direito;

» Concessao ao portugués: o portugués pode ter
direito ao beneficio, desde que comprove residéncia e
domicilio permanentes no Brasil;

* Requerimento por terceiros: o cidaddo tem a
opgao de nomear um procurador para fazer o requerimento
em seu lugar. Consulte também informagdes sobre
representacao legal. No entanto, o requerente deve estar
presente para a avaliagdo social e a pericia médica;

* O beneficio sera concedido ou mantido para
inscrigdes no CadUnico que tenham sido realizadas ou
atualizadas nos ultimos dois anos.

Veja como solicitar esses Beneficios:

Acesse o Meu INSS

« Faca login no sistema, escolha a opc¢éao
Agendamentos/Requerimentos.

* Clique em “novo requerimento”, “atualizar”,
atualize os dados que achar pertinentes, e clique em
“avancar”. Digite no campo “pesquisar’” a palavra
“microcefalia” e selecione o servigo desejado.

» O segurado sera previamente comunicado nos
casos em que for indispensavel o atendimento presencial
para comprovar alguma informacgao.

* Acompanhe o andamento pelo Meu INSS, na
opgao Agendamentos/Requerimentos.

Ficou alguma duavida?

Em caso de duvidas, ligue para a Central de
Atendimento do INSS pelo telefone 135. O servigo esta
disponivel de segunda a sabado das 7h as 22h (horario de
Brasilia). O atendimento da Previdéncia Social é simples,
_gratuito e dispensa intermediarios.
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LUCRO PRESUMIDO - INDENIZAGAO

POR DANO PATRIMONIAL

Solugéo de Consulta N° 7048 Disit/SRRF07 - DOU
17/09/2019

Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa
Juridica - IRPJ ~

REFORMA A SOLUGCAO DE CONSULTA
SRRFO7/DISIT N° 7.030, DE 3 DE OUTUBRO DE 2018.
LUCRO PRESUMIDO. INDENIZACAO POR DANO
PATRIMONIAL.

Os valores recebidos a titulo de indenizagéo por
dano patrimonial, por pessoas juridicas tributadas na forma
do lucro presumido, deverdo ser adicionados integralmente
abase de calculo do lucro presumido (IR) se o contribuinte os
deduziu como custo ou despesa em periodo no qual foi
tributado com base no lucro real, ou, no que exceder ao
quantitativo da efetiva perda, ser adicionados ao lucro
presumido e ao resultado presumido.

SOLUGAO DE CONSULTA VINCULADA A
SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 97 DE 17 DE
AGOSTO DE 2018.

Dispositivos Legais: Lei n° 5.172, de 1966 (CTN),
artigo 43; Lei n® 9.249, de 1995, artigo 15 e Lei n° 9.430, de
1996, artigos 25 € 53.

Assunto: Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido
-CSLL

LUCRO PRESUMIDO. INDENIZACAO POR DANO
PATRIMONIAL.

Os valores recebidos a titulo de indenizagcao por
dano patrimonial, por pessoas juridicas tributadas na forma
do lucro presumido, deveréo ser adicionados integralmente
a base de calculo do resultado presumido se o contribuinte
os deduziu como custo ou despesa em periodo no qual foi
tributado com base no resultado ajustado, ou, no que
exceder ao quantitativo da efetiva perda, ser adicionados ao
lucro presumido e ao resultado presumido.

SOLUGAO DE CONSULTA VINCULADA A
SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 97 DE 17 DE
AGOSTO DE 2018.

Dispositivos Legais: Constituicao Federal, de 1988,
artigo 195, |, 'c'; Lei n°® 8.981, de 1995, artigo 57 e Lei n°®
9.249, de 1995, artigo 29.

Assunto: Contribuicdo para o PIS/Pasep

REGIME CUMULATIVO. INDENIZACAO POR
DANO PATRIMONIAL.

No regime de apuragdo cumulativa, as
indenizagdes recebidas destinadas a reparagéo de danos
patrimoniais n&o integram a base de calculo da Contribuigéo
para o PIS/Pasep. SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA
A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 97 DE 17 DE
AGOSTO DE 2018.

Dispositivos Legais: Lei n® 9.718, de 27 de
novembro de 1998, art. 2° e art. 3°, § 1°; Lein® 10.637, de 30
de dezembro de 2002, art. 1°; Lei 11.941, de 27 de maio de
2009, art. 79, XII.

Assunto: Contribuicdo para o Financiamento da
Seguridade Social - Cofins B

REGIME CUMULATIVO. INDENIZACAO POR
DANO PATRIMONIAL.

No regime de apuragéo cumulativo, as
indenizacdes recebidas destinadas a reparacdo de danos
patrimoniais ndo integram a base de calculo da Cofins.

SOLUGCAO DE CONSULTA VINCULADA A
SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 97 DE 17 DE
AGOSTO DE 2018.

Dispositivos Legais: Lei n° 9.718, de 27 de
novembro de 1998, art. 2° e art. 3°, § 1°; Lein® 10.833, de 29
de dezembro de 2003, art. 1°; Lei 11.941, de 27 de maio de
2009, art. 79, XII.

IMPOSTO DE RENDA

ALIQUOTA DE INSS

BASE DE CALCULO DEDUZR TRABALHADOR ASSALARIADO
Até R$ 1.903,98 Isento | Isento (VAL ALIQUOTA
De RS 1.903,99 até R$ 2.826,65  7,5%  R$142,80| AtéR$ 1.751,81 8%

De R$ 2.826,66 até R$ 3.751,05  15%  R$ 354,80 | DeR$ 1.751,82 até R$ 2.919,72 9%
De R$ 3.751,06 até R$ 4.664,68  22,5% R$636,13| De R$2.919,73 até R$ 5.839,45

Acima de R$ 4.664,68 27,5% R$869,36| (Teto maximo, contribui¢ao 11%
Deducao de dependente: - RS 189,59 | de RS 642,34)

FAIXA DE SALARIO MEDIO TABELA PARA CALCULO DO BENEFiCIO SEGURO-DESEMPREGO

Ate R$ 1.531,02 Multiplica-se salario médio por 0.8 (80%).
A partir de R$ 1.531,03 até O que exceder a R$ 1.531,02
P R$ 2.551,96 multiplica-se por 0.5 (50%) e soma-se a R$ 1.224,82
Acima R$ 2.551,97 O valor da parcela sera de R$ 1.735,29 invariavelmente.

SALARIO MINIMO R$ 998,00

AGENDA DE OBRIGAGCOES

1 2

3 40 5 ¢ HEENE o
10 11 20 13 O 15 16
0| 13 PEEERCH 20 I 22 23
24 A BFE %e 27 28 BEEE

Feriados 02 - Finados | 15 - Proclamagéo da Republica

| DIA | OBRIGAGOES DA EMPRESA

SALARIO DOS COLABORADORES (Empregados)

FGTS
07/11 CAGED '

DAE - SIMPLES DOMESTICO - Competéncia 10/2019
08/11 IPI - Competéncia 10/2019 - 2402.20.00

SPED (EFD-Contribui¢des) - Fato Gerador 09/2019
14/11 ESOCIAL - Competéncia 10/2019

DCTFWEB - Competéncia 10/2019
EFD REINF - Competéncia 10/2019

18/11 GPS (Facultativos, etc...) - Competéncia 10/2019

IRRF (Empregados) - Fato Gerador 10/2019

GPS (Empresa) - Comp. 10/2019

DARF DCTFWeb - Competéncia 10/2019

CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA (Sobre Receita Bruta)
CONTRIBUICOES (Cofins, PIS/PASEP e CSLL) Retidas na Fonte
IR RETIDO FONTE (Servigos Profissionais Prestados por PJ)
SIMPLES NACIONAL

DCTF - Competéncia 09/2019

IPI (Mensal)
25/11 PIS
COFINS
IRPJ - Lucro Real / Lucro Presumido
CSLL - Lucro Real / Lucro Presumido
29/11 IR (Carne Leao)
CONTRIBUICAO SINDICAL (OPCIONAL)
13° SALARIO - 12 PARCELA

ICMS (Empresas Normais)
(De acordo com o vencimento estabelecido pela Legislagcdo Estadual).

20/1

ISS (Vencimento de acordo com Lei Municipal).
HONORARIOS CONTABEIS

(Vencimento de acordo com o contrato vigente).
TABELAS E AGENDA DE OBRIGAGOES SUJEITAA MUDANGAS DE ACORDO COM A LEGISLAGAO VIGENTE.

Expediente:

Este informativo é uma publicagdo mensal de: ITACON ITAJUBA
CONTABILIDADE LTDA, CRC/MG 008180/0-1. Editoragdo, Direcdo
Técnica e Impressdo: Business Editora e Publicagdo de Informativos
Ltda.(47)3371-0619. Este material possui Direitos Reservados. E proibida a
reproducdo deste material. Tiragem: 050 exemplares - Cod. 06796

ITACON

. ITAJUBA CONTABILIDADE

(35) 3622-4809




